CONTEXTO Y OBJECTIVOS DEL PROYECTO

El contexto europeo

En base a las declaraciones del Comisario de Justicia Franco Frattini, la cuestion de los flujos
migratorios es uno de los aspectos de mayor relevancia que la UE y sus Estados Miembros deben
afrontar y deberia posicionarse en la cima de la agenda europea.

Seguidamente a la entrada en vigor del Tratado de Amsterdam, el 1 de mayo de 1999, la Union
Europea ha adquirido competencia en esta materia y, en el curso de los afos 2000-2001, ha definido
los principales elementos de una politica comun en materia de inmigracion y asilo. La Comision y
el Consejo, por ejemplo, han adoptado una directiva sobre la reagrupacion familiar y otra sobre el
estatuto de los residentes de larga duracion de los terceros paises.

Ademas, con la finalidad de reforzar en modo mas significativo el intercambio de informacion y de
buenas practicas sobre la inmigracion entre los Paises Miembros de la Union Europea, la Comision
y el Consejo Europeo de Laeken (Julio 2001) han propuesto la adopcion de un metodo abierto de
coordinacion de la politica comunitaria en este sector, de modo que se individuen objetivos
prioritarios a nivel de la Comunidad y se implementen, en base a las distintas circunstancias, los
planes de accion nacional de todos los Estados Miembros.

En linea con las propuestas de la Comision Europea e con el reciente Libro Verde sobre la gestion
de la migracion econdomica que punta a iniciar un debate sobre esta tematica con las instituciones e
con la sociedad civil, la Region de Veéneto ha fijado las bases para la elaboracion de actividades
destinadas a activar y reforzar las propias relaciones inter-regionales en el escenario de la Europa

alargada.

El contexto regional

La Region del Véneto, promotora del programa de benchmarking sobre las buenas praticas (“best
practices”) para la integracion de los inmigrantes, es una de las regiones mas desarrolladas de Italia.
La Region ha sido una region-piloto del desarrollo local a través de incentivos especificos para la
creacion de empresas y de las estrategias “bottom up” que han determinado el nacimiento de los
“distritos industriales”.

Este modelo de desarrollo es bien conocido en Europa y ha mostrado performances econémicas de
alto nivel: el Producto Regional Bruto ha aumentado de 5 veces desde el 1970 hasta el 2000 y nel

territorio regional han surgido numerosas nuevas grandes empresas.



El conjunto entre el capital social y el econéomico ha jugado un rol esencial en dar impulso a estas
performances y, en consecuencia, la Region del Véneto tiene la intencion de preservar esta unioén
para asegurar tanto la continuidad del capital econémico y territorial como el mejoramiento del
capital social, incluyendo a los inmigrantes y sus potencialidades en el tejido socio-econdémico, del
mismo modo en que las capacidades de los trabajadores rurales y de otros marginados estuvieron

involucrados en el inicio del desarrollo local de la region en los afios *60.

Los objectivos

En base a la declaracion y a las lineas directrices para el balance social aprobado por el gobierno
regional en 2004, es necesario seguir creando las mejores condiciones para dar soporte a la
potencialidad de cada persona y valorizar su contribuciéon para la comunidad y sus actores
(empresas, recursos humanos y laborales, escuela, etc.).

Por lo tanto, el gobierno de la Regidén del Véneto opina que es necesario hacer una comparacion
entre sus experiencias y las de otros paises europeos para descubrir las buenas practicas y las
experiencias significativas antes de realizar y divulgar un modelo regional de integracion.
Recurriendo a esta estrategia, la Region del Véneto creard un sistema original de integracion que
llegara a ser un modelo para muchas regiones italianas y europeas influenciadas por los flujos
migratorios.

Tres paises involucrados en el programa de benchmarking (Francia, Alemania, Reino Unido) tienen
una larga y consolidada tradicion en este ambito: ésta es la razoén por la cual el Gobierno del
Véneto agradecera cada ayuda, sugerencia o propuesta derivada de las practicas exitosas de estos
paises. En uno de los paises partners, Espafia, el fenomeno de la inmigraciéon comienza mas o
menos en los afios 80, come en Italia: su experiencia podria ser utilizada como medida de
comparacion con los procesos adoptados en nuestro pais para enfrentar este reto en forma
apropiada.

Los resultados de benchmarking serdn seguidamente introducidos en los programas del gobierno

regional para sus politicas y sus planes futuros.

STRUCTURA DEL PROYECTO

El gobierno de la Region del Véneto, consciente de los crecientes problemas causados por los flujos

migratorios, quiere instituir y realizar un programa especifico sobre este asunto y ha pedido a Italia



Lavoro de preparar una accidon centrada en la individuacion de buenas practicas disponibles en
cuatro paises europeos (Alemania, Francia, Reino Unido y Espafia) sobre la integracion de los

inmigrantes con respecto a cuatro facetas principales:

las politicas de la vivienda
las politicas sociales y culturales
las politicas educativas y lingiiisticas

las politicas de la formacion profesional y empleo

Con referencia a la deliberacion del Gobierno de la Region Véneto, (DGR 2575, del 27 de

septiembre 2005), Italia Lavoro ha sido encargado de instituir y realizar tres actividades principales:

una investigacion sobre la inmigracidén en 4 paises europeos: Alemania, Francia, Reino Unido y
Espafia. Este tipo de trabajo tiene que poner de relieve las buenas practicas y las experiencias

significativas desarrolladas en estos paises, en particular con respecto a los siguientes aspectos:

- Politicas de integracion en la vivienda;
- Politicas de integracion social y cultural;
- Politicas de integracion en las escuelas y lengua;

- Politicas de integracion en la formacion professional y empleo;

creacion de una red de partenaires que pueda favorecer las colaboraciones y los intercambios
dentro de la Europa ampliada a través contactos telefonicos, encuentros, hermanamientos,
intercambios de informaciones etc.

Por cada pais es necesario poner de relieve un partenaire principal y otros partenaires
suplementarios para creer una red sobre los asuntos de la inmigracion.

Los partenaires principales seleccionados por el equipo de Italia Lavoro son los siguientes:

- Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales — DG Integracion de Inmigrantes en Espafia;

- Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge en Alemania;

- Job Centre Plus en el Reino Unido;

- ANAEM —Agence Nationale de 1'Accueil des Etrangers et des Migrations en Francia.



la organizacion de un encuentro final de clausura a Bruselas con los partenaires principales y
suplementarios para la difusion de los resultados del programa de benchmarking y la

presentacion de las posibles lineas de accion a la Region del Véneto y a los partenaires.



